ADRODDIAD I'R: Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus Conwy a Sir Ddinbych

DYDDIAD: 9 Rhagfyr 2019
AELODAU . . . . .
ARWEINIOL: Judith Greenhalgh, Prif Weithredwr Cyngor Sir Ddinbych
AWDURON YR . . .
ADRODDIAD: Nicola Kneale a Natasha Hughes, Cyngor Sir Ddinbych
Diweddariad Ymrymuso'r Gymuned: Presgripsiynu Cymdeithasol/ Rheoli
TESTUN:
Pwysau

1. AM BETH MAE’R ADRODDIAD YN SON?

1.1 Y Flaenoriaeth Cefnogi Ymrymuso’r Gymuned

2. BETH YW'R RHESWM DROS LUNIO’R ADRODDIAD HWN?

2.1 | ddiweddaru’r Bwrdd ar y cynnydd yn dilyn y cyfarfod diwethaf.

3. BETH YW’'R ARGYMHELLION?

3.1 Bod aelodau’n nodi’r cynnydd a wnaed yn Atodiad A ac yn ystyried y materion a amlygwyd ar
draws Conwy a Sir Ddinbych mewn perthynas a diffyg cludiant mewn ardaloedd gwledig a’r
cyflenwad o gyllid/grantiau i ddarparu gwasanaethau allweddol.

4. MANYLION YR ADRODDIAD

4.1 Cafodd cynnig prosiect ei gyflwyno i'r Bwrdd Gwasanaethau Cyhoeddus ym mis Gorffennaf yn
gofyn am gefnogaeth i ddatblygu’r rhaglen presgripsiynu cymdeithasol, gyda ffocws arbennig
ar reoli pwysau. Awgrymwyd bod y Bwrdd yn cynllunio ei weithgareddau cefnogi Rheoli
Pwysau o fewn cyd-destun Cynllun Rheoli Pwysau BIPBC, gan flaenoriaethu mentrau penodol
yn unol &’r angen a/neu cyfleoedd sydd ar gael ar draws Conwy a Sir Ddinbych.

4.2 Yn dilyn cymeradwyo’r cynnig prosiect, mae Cyngor Sir Ddinbych wedi arwain ar ddatblygu,

cydlynu a chynnal cyfarfodydd/trafodaethau ar draws Conwy a Sir Ddinbych er mwyn gwneud
cynnydd ar y prosiect. Mae tim prosiect amlasiantaeth wedi cael ei sefydlu er mwyn cynnig
mewnbwn strategol a darparu’r prosiect. Gweler y diweddariad yn llawn yn Atodiad A.



